Uchwata Nr XXXV1/231/09
Rady Gminy Orchowo
z dnia 27 sier pnia 2009r.

w sprawie ustalenia obowigzkowego wymiaru zaje¢ niektérych nauczycieli

zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Or chowo.

Na podstawie art. 42 ust. 7 w zw. z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (t. jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt. 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z p6zn. zm.),

Rada Gminy Orchowo

uchwala, co nastepuje:

§1.
Ustala si¢ ,,Regulamin ustalania, rozliczania i obnizania obowiazkowego wymiaru zajeé
niektérych nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez

Gming Orchowo” stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Orchowo.

§3.
Traci moc uchwata nr X1X/103/2004 Rady Gminy Orchowo z dnia 20 kwietnia 2004 r. w
sprawie ustalenia obowiazkowego wymiaru zaj¢é niektdrych nauczycieli zatrudnionych w

szkotach i przedszkolu prowadzonych przez Gming Orchowo.

§4.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

/- Hieronim Adamczyk



Zalacznik nr 1

do Uchwaly Nr XXXV1/231/09
Rady Gminy Orchowo

z dnia 27 sierpnia 2009r.

REGULAMIN

ustalania, rozliczania i obnizania obowiazkowego wymiaru zaje¢ niektorych nauczycieli

zatrudnionych w placdéwkach oswiatowych prowadzonych przez gming Orchowo.

§1
Regulamin niniejszy, zwany dalej Regulaminem okresla:

1) zasady udzielaniai rozmiar znizek godzin zaje¢¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze i inne funkcje,

2) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin,

3) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli nie wymienionych w art.

42 ugt. 3 Karty Nauczyciela

§2
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowao:

1) szkole—rozumiesi¢ przez to kazda szkotg prowadzona przez gming Orchowo,

2) zespole—rozumie si¢ przez to Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Orchowie,

3) nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli zatrudnionych w placowkach
oswiatowych prowadzonych przez gming Orchowo,

4) dyrektorze lub wicedyrektorze — rozumie si¢ przez to dyrektora lub wicedyrektora
jednostek, o ktoérych mowaw pkt. 1i 2;

§3
1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkole obniza sig¢

tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela

2. Obowiazkowy tygodniowy wymiar zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych
nauczycieli, o ktérych mowaw ust. 1 ustala si¢ wg nastepujacych norm:



Lp. | Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba obowiazkowego
wymiaru zaje¢ dydaktycznych

1. | Dyrektor szkoty liczacej:
- od 0 do 20 uczniéw 14 godzin
- od 21 do 40 uczniéw 13 godzin
- 0d 41 do 60 uczniéw 12 godzin
- od 61 do 80 uczniéw 11 godzin
- od 81 do 100 uczniéw 10 godzin
- od 101 do 120 uczniow 9 godzin
- od 121 do 140 uczniow 8 godzin
- od 141 do 161 uczniow 7 godzin
- od 161 do 180 uczniow 6 godzin
- od 181 do 200 uczniow 5godzin
- od 201 do 220 uczniow 4 godzin
- od 221 do 240 uczniow 3 godzin
- od 241 do 260 uczniow 2 godzin
- od 261 do 280 uczniow 1 godzin
- powyzej 280 ucznidw 0 godzin

2. | Dyrektor zespotu - 1 godzina

3. | Wicedyrektor zespotu - 6 godzin

4. | Kierownik filii zespotu liczacej:
- od 0 do 20 ucznidw 16 godzin
- od 21 do 40 uczniéw 15 godzin
- 0d 41 do 60 uczniéw 14 godzin
- od 61 do 80 uczniéw 13 godzin

3. Wymiar godzin ustalony zgodnie z ust. 2 odnosi si¢ rowniez do nauczycidi zajmujacych
stanowiska kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska, z tym
ze obowiazuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiaca nast¢pujacego po miesiacu,
w ktérym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

4. Ustigp 3 stosuje si¢ odpowiednio do wicedyrektora badz innego nauczyciela daneg
placowki oswiatowej, ktéremu Wojt Gminy Orchowo powierzyt petnienie obowiazkow
dyrektora do czasu wytonienia w postgpowaniu konkursowym kandydata na stanowisko i

powierzenia mu stanowiska dyrektora szkoty.

§4
1. Nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkole lub w zespole mozna

zobowiaza¢ do odptatnej pracy w godzinach ponadwymiarowych w wymiarze okreslonym w

art. 35 Karty Nauczyciela




2. Dyrektorowi szkoty godziny ponadwymiarowe przydziela Wojt Gminy Orchowo, a
pozostatym nauczycielom na stanowiskach kierowniczych dyrektor szkoty lub zespotu.

3. Nauczyciele, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w placdwce oswiatowe za
zastepstwa state lub dorazne, za nieobecnego w godzinach swojej pracy dyrektora, nie moga
otrzyma¢ dodatkowego wynagrodzenia.

4. Ustep 2 stosuje S¢ odpowiednio do nauczyciela szkoty, ktoremu Wéjt Gminy Orchowo

powierzyt petnienie obowiazkow dyrektora.

§5.
1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub

opiekunczych prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi i miodzieza przez nauczycieli nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, zatrudnionych w petnym wymiarze zajeé

ustala si¢ wedtug nastepujacych norm:

Lp. Stanowisko - typ Obowiazkowy tygodniowy wymiar
godzin

1. Pedagog 20

2. Logopeda 20

2. Przez zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze, prowadzone bezposrednio z
dzie¢mi i mtodzieza nalezy rozumie¢ zajgcia grupowe i indywidualne, wynikajace z realizacji

zadan diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych, profilaktycznych i korekcyjnych.

§6.
Dla nauczycieli zatrudnionych w petnym wymiarze, prowadzacych zajecia 0 roznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin w ramach stosunku pracy, ustala si¢ pensum
przeliczajac realizowane godziny weditug korzystniejszego wymiaru pod warunkiem, ze

wymiar ten jest realizowany co najmniej w potowie.



